Den grgnne trad

Principper for treening og kamp
Traenere/ledere

FC GOG Fodbold



A A: Yngste (Familiebold-U8 .
PA BANEN HAR VI FOKUS PA: | gste ( ) UDENFOR BANEN HAR VI FOKUS PA:

@ At vi hilser pa hinanden fgr og efter
traening/kamp

@ At hjzlpe hinanden for, under og efter
traening/kamp

@ En stgttende kultur til treening og kamp
@ Brug af KampKlar

@ At snakke sammen og komme til
hinanden nar der er noget

At spille bolden tilthina

@ At have det sjovt — og husl




Mellemste (U9-U12)

PA BANEN HAR VI FOKUS PA: UDENFOR BANEN HAR VI FOKUS PA:

B <\ @ At vi hilser pa hinanden fgr og efter
@ Individuel udvikli treening

@ At hjeelpe hinanden, fgr, under og efter
traening/kamp

@ En stgttende kultur til treening og kamp
@& At samark

@ Brug af KampKlar

@ Feedback til spille @ At snakke sammen og komme til

hinanden nar der er noget

@ Gladen ved spillet — g

e
N
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@vre mellemste (U13-U16)

PA BANEN HAR VI FOKUS PA: UDENFOR BANEN HAR VI FOKUS PA:

® ® ® @

At hilse pa hinanden fgr/efter kamp

Samarbejde mellem forzldre og
treener/ledere

En stpttende kultur til treening og kamp
Brug af KampKlar

Abenhed

Fastholdelse af faellesskabet pa trods af
skoleskift og andre interesser mv.




. . Senior
PA BANEN HAR VI FOKUS PA: UDENFOR BANEN HAR VI FOKUS PA:

-

@ Det sociale

@ En kultur hvor vi hjelper hinanden

@ Kommunikation og eerlighed

@ Sammen

@ Alkoholpolitik: Vi drikker aldrig for/under
treening og kamp. Vi har respekt for at vi
alle mgder op for at yde vores bedste

@ Atvinde

@ Atrepraesentere klubben




Generelt

PA BANEN HAR VI FOKUS PA:

@ At dele treeningen op i at gve sigm
med/mod hinanden

@ Atalle er trygge i traening og kamp, holdet
vigtigste

@ At alle spillere altid kan komme til traeneren hvis
han/hun har et problem

@ At veere stpttende, vejledende, spgrgende traenere —
men ikke "spille PlayStation” med spillerne

@ At skabe glaede og begejstring om fodbold i FC GOG
Fodbold!




Samveerspolitik

Klubben og den enkelte traener/leder har faelles ansvar for, at der altid er indhentet relevant bgrneattest pa alle
traener/ledere der er fyldt 15 ar ved sit traener/lederhverv i FC GOG Fodbold

Man ma gerne deltage i et sejrsknus eller give et trgstende knus. Man ma ikke bergre spillerne upassende eller tale
nedladende om bgrns kroppe og udseende.

Man ma som traener ikke ga i bad med spillerne, vi opfordrer til at bruge eget baderum hvis ngdvendigt.

Overhold aftaler vedr. mgdetider, omkleedning og generel adfaerd, sa vi undgar misforstaelser.

Piger/damer er i samme omkladningsrum, drenge/herrer ligesa.

S@rg sa vidt muligt altid for at vaere mindst 2 ansvarlige voksne til traening og kamp. Man ma som traener/leder ikke

invitere enkelte spillere hjem privat.
Tilbyder du som traener/leder ekstra traeening skal dette tilbydes alle pa holdet. Koordiner med

ungdomsformanden/bestyrelsen.

Husk at du til enhver tid er repraesentant for klubben og feelleskabet. Det er et tillidshverv at vaere traener/leder. Er du i

tvivl om du har veaeret indblandet i en misforstaet situation, tag straks fat i bestyrelsen.
Hvis du ser noget eller har mistanke om noget skal du kontakte bestyrelsen — men vi skal ikke lede efter spggelser.




Tojaftale for treener/ledere

Som traener i FC GOG Fodbold har du mulighed for at fa:

2 treeningssaet (Short, T-shirt, lang buks, sweatshirt og jakke) pr. seeson. Med klubbens logo og dit navn/initialer (uden

beregning)

Derudover kan man fa en varmere traenerjakke til efterar/vinter nar der er behov (Aftales med ungdomsformanden)

Som treener/leder beerer vi altid logo nar vi er til treening og kamp i FC GOG Fodbold.




Inspiration og uddannelse

Du kan finde inspiration til din traening her:

‘Dvelsesbanken’ dbu.dk

Assistenttraener.dk

DBU Jylland — ‘Klar til dig, 100 traeningsgvelser’

Internt, sp@grg ungdomsformanden eller bestyrelsen for inspiration.

Har du lyst til at dygtiggere dig?
Er du interesseret i traener/lederkurser, treenerlicens og personlig udvikling sa kontakt bestyrelsen. Vi er altid klar til at

hjzlpe dig med at ans@ge de forskellige tilbud.




